	РОЗДІЛ ІІ

	МІСЦЕВЕ САМОВРЯДУВАННЯ В М. МАКІЇВЦІ

	Стаття 8. Система місцевого самоврядування 

	1. Місцеве самоврядування здійснюється територіальною громадою міста в межах прав, наданих Конституцією та законами України як безпосередньо, так і через міську, сільську, селищні ради та їх виконавчі органи. 

	2. Систему місцевого самоврядування складають: 

	1) територіальна громада міста - первинний суб’єкт місцевого самоврядування; 

	2) міська, сільська та селищні ради - представницькі органи місцевого самоврядування; 

	3) міський, сільський та селищні голови – головні посадові особи місцевого самоврядування на відповідній території; 

	4) виконавчі органи міської, сільської та селищних рад (виконкоми, галузеві та функціональні відділи та управління міської ради, виконавчі органи міської ради у районах міста та інші); 

	5) органи самоорганізації населення – одна з форм участі членів територіальної громади у вирішенні окремих питань місцевого значення. 

	3. Розмежування повноважень між елементами системи місцевого самоврядування міста здійснюється відповідно до чинного законодавства України, рішення міської ради від 14.11.2002 №7/1 „Про розмежування функцій між міським головою, міськвиконкомом та іншими виконавчими органами міської ради” та цього Статуту.

	4. Органами місцевого самоврядування в районах міста є виконавчі органи, які створені міською радою.

	5. Органами місцевого самоврядування в селищах та прилеглих до них територіях: Нижня Кринка, Ясинівка, Грузько-Зорянка, Кринична, Пролетарське та селі Верхня Кринка є відповідно селищні та сільська ради та їх виконавчі органи. Кількісний склад та порядок обрання зазначених рад визначається відповідно до Закону України „Про вибори депутатів місцевих рад та сільських, селищних, міських голів".

	Селищні та сільська ради, їх виконавчі органи, з урахуванням місцевих умов і особливостей, здійснюють повноваження на підставі договорів з міською радою та її виконкомом про перерозподіл повноважень, затверджених відповідно селищними, сільською та міською радами.

	6. Органи самоорганізації населення – це виборні органи місцевого самоврядування, що створюються частиною жителів, які постійно проживають на відповідній спільній території міста та діють на підставі Закону України “Про органи самоорганізації населення”, інших законодавчих актів і Положень про них.

	Стаття 9. Гарантії здійснення місцевого самоврядування в місті Макіївка

	1. Органи і посадові особи місцевого самоврядування міста діють лише на підставі, в межах повноважень та у спосіб, передбачені Конституцією України, законами України, рішення міської ради від 14.11.2002 №7/1 „Про розмежування функцій між міським головою, міськвиконкомом та іншими виконавчими органами міської ради”, цим Статутом та іншими нормативно-правовими актами. 

	2. Органи виконавчої влади, їх посадові особи не мають права втручатися в законну діяльність органів і посадових осіб місцевого самоврядування на території міста. 

	3. Акти органів та посадових осіб місцевого самоврядування, прийняті в межах наданих їм повноважень, є обов'язковими для виконання всіма розташованими на території міста органами виконавчої влади, об’єднаннями громадян, підприємствами, установами та організаціями, посадовими особами, а також громадянами, які постійно або тимчасово проживають на території міста.

	4. Рішення органів державної влади, що призводять до додаткових видатків органів місцевого самоврядування міста, виконуються органами місцевого самоврядування в межах переданих їм фінансових ресурсів. Витрати органів місцевого самоврядування, що виникли внаслідок рішень органів державної влади і попередньо не забезпечені відповідними фінансовими ресурсами, компенсуються державою згідно з чинним законодавством. 

	5. Права місцевого самоврядування міста захищаються судом. 

	6. Органи та посадові особи місцевого самоврядування міста мають право звертатися до суду щодо визнання незаконними актів місцевих органів виконавчої влади, інших органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій, які обмежують права територіальної громади міста, повноваження органів та посадових осіб місцевого самоврядування.

	7. Обмеження права територіальної громади на місцеве самоврядування можливе лише в умовах воєнного чи надзвичайного стану згідно з законами України. 

	Стаття 10. Акти органів та посадових осіб місцевого самоврядування міста 

	1. Систему актів органів та посадових осіб місцевого самоврядування міста складають: 

	1) Статут територіальної громади; 

	2) рішення міської, селищних та сільської рад – на територіях, що відносяться до їх ведення (селищних та сільської рад в межах їх компетенції та підпорядкованості); 

	3) розпорядження міського, селищних та сільського голів (міського голови – для території всього міста, а сільського та селищних - для відповідних територій); 

	4) рішення виконавчих комітетів міської, сільської та селищних рад; 

	5) накази посадових осіб відділів, управлінь та інших виконавчих органів міської ради, що мають статус юридичних осіб. 

	2. Акти органів та посадових осіб місцевого самоврядування міста скасовуються згідно з чинним законодавством України. 

Виконавчий комітет міської ради має право змінювати або скасовувати акти підпорядкованих йому відділів, управлінь, інших виконавчих органів ради, а також їх посадових осіб.

	3. Акти органів та посадових осіб місцевого самоврядування міста з мотивів їхньої невідповідності Конституції або законам України можуть бути визнані незаконними тільки в судовому порядку. 

	4. Місцеві органи виконавчої влади, підприємства, установи та організації, а також громадяни несуть встановлену законом відповідальність перед органами місцевого самоврядування міста за заподіяну місцевому самоврядуванню шкоду їх діями або бездіяльністю, а також у результаті невиконання рішень органів та посадових осіб місцевого самоврядування, прийнятих у межах наданих їм повноважень. 

	Стаття 11. Обов'язковість рішень, прийнятих територіальною громадою міста на місцевому референдумі 

	1. Предметом місцевого референдуму може бути будь-яке питання, віднесене Конституцією та законами України до ведення місцевого самоврядування.

	2. Рішення, прийняті територіальною громадою на місцевому референдумі, є обов'язковими для виконання всіма органами і посадовими особами місцевого самоврядування, органами виконавчої влади та їх посадовими особами, об'єднаннями громадян, підприємствами, установами й організаціями, які розташовані на території міста, посадовими особами, а також громадянами.

	3. Виконання рішень, прийнятих територіальною громадою міста на місцевому референдумі, забезпечується міською радою. 

	4. Невиконання або неналежне виконання рішень, прийнятих територіальною громадою міста на місцевому референдумі, є підставою для притягнення винних осіб до відповідальності в порядку та межах, визначених законами України. 

	Стаття 12. Відповідальність органів і посадових осіб місцевого самоврядування 

	1. Органи та посадові особи місцевого самоврядування міста несуть відповідальність за свою діяльність перед територіальною громадою, державою, юридичними та фізичними особами.

	2. Органи та посадові особи місцевого самоврядування є підзвітними, підконтрольними і відповідальними перед територіальною громадою міста. Вони періодично, але не менш як два рази на рік, інформують населення про виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку, міського бюджету, з інших питань місцевого значення, звітують перед територіальною громадою про свою діяльність. 

	3. Органи та посадові особи місцевого самоврядування несуть відповідальність у разі порушення ними Конституції або законів України. 

Територіальна громада у будь-який час може достроково припинити повноваження органів та посадових осіб місцевого самоврядування, якщо вони порушують Конституцію або закони України, обмежують права і свободи громадян, не забезпечують здійснення наданих їм законом повноважень. 

	4. Порядок і випадки дострокового припинення повноважень органів та посадових осіб місцевого самоврядування територіальною громадою визначаються діючим законодавством. 

	5. Державний контроль за діяльністю органів і посадових осіб місцевого самоврядування здійснюється лише на підставі, в межах повноважень та у спосіб, що передбачені Конституцією та законами України, і не повинен призводити до втручання органів державної влади чи їх посадових осіб у здійснення органами місцевого самоврядування наданих їм власних повноважень. 

	6. Органи та посадові особи місцевого самоврядування з питань здійснення ними делегованих повноважень органів виконавчої влади є підконтрольними відповідним органам виконавчої влади. 

	7. Шкода, заподіяна юридичним і фізичним особам у результаті неправомірних рішень, дій або бездіяльності органів місцевого самоврядування, відшкодовується за рахунок коштів місцевого бюджету, а в результаті неправомірних рішень, дій або бездіяльності посадових осіб місцевого самоврядування - за рахунок їх власних коштів у порядку, встановленому законодавством. 

	8. Спори про поновлення порушених прав юридичних і фізичних осіб, що виникають у результаті рішень, дій чи бездіяльності органів або посадових осіб місцевого самоврядування, вирішуються в судовому порядку.

	Стаття 13. Взаємовідносини органів та посадових осіб місцевого самоврядування з органами державної влади

	1. Органи і посадові особи місцевого самоврядування міста сприяють розташованим в місті органам судової влади і прокуратури, іншим правоохоронним органам України в їх діяльності, надають їм у передбачених законом випадках допомогу у здійсненні їх функцій і повноважень.

	2. Територіальна громада міста, створені нею органи місцевого самоврядування та їх посадові особи забезпечують належний правопорядок у місті, в тому числі силами громадських формувань. 

	3. Міський голова (або за його дорученням інша посадова особа) відповідає за організацію взаємодії органів і посадових осіб місцевого самоврядування з органами судової влади, прокуратури, іншими правоохоронними органами. 

	Стаття 14. Взаємовідносини органів та посадових осіб місцевого самоврядування з підприємствами, установами та організаціями

	1. Взаємовідносини органів і посадових осіб місцевого самоврядування з підприємствами, установами і організаціями, розташованими на території міста, ґрунтуються на суворому дотриманні законодавства.

	2. Відносно підприємств, установ і організацій, що перебувають у комунальній власності територіальної громади міста, відповідні органи і посадові особи місцевого самоврядування можуть здійснювати наступні функції: 

	1) утворювати, реорганізовувати, перепрофільовувати та ліквідувати підприємства, установи і організації комунальної власності міста в порядку, визначеному чинним законодавством; призначати та звільняти з посади їх керівників;

	2) контролювати ефективність і законність використання майна комунальних підприємств, установ і організацій міста в порядку, визначеному чинним законодавством; 

	3) визначати цілі, функції, організаційні форми та порядок діяльності, затверджувати статути створюваних ними підприємств, установ та організацій; 

	4) встановлювати в порядку і в межах, визначених законодавством, тарифи щодо оплати побутових, комунальних, транспортних та інших послуг, які надаються підприємствами та організаціями комунальної власності територіальної громади міста; 

	5) приймати рішення, у межах, визначених законодавством, про відчуження об(єктів комунальної власності;

	6) встановлювати для підприємств, установ та організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста, розмір частини прибутку, яка підлягає зарахуванню до міського бюджету; 

	7) виконувати інші функції, передбачені чинним законодавством. 

	3. З підприємствами, установами, організаціями і суб’єктами підприємницької діяльності, які не перебувають у комунальній власності територіальної громади міста, органи і посадові особи місцевого самоврядування будують свої відносини на договірній та податковій основі. При цьому органи і посадові особи місцевого самоврядування у межах повноважень, визначених законодавством та цим Статутом, можуть приймати рішення щодо: 

	1) надання фінансової допомоги, а також пільг на податки, які надходять до міського бюджету, для підприємств, установ і організацій, діяльність яких має важливе значення для соціально-економічного і культурного розвитку міста; 

	2) встановлення відповідно до чинного законодавства норм та правил ведення ними господарської діяльності з питань, що стосуються екологічної безпеки та соціально-економічного і культурного розвитку міста;

	3) залучення підприємств, установ та організацій (незалежно від форм власності), суб’єктів підприємницької діяльності до участі у комплексному соціально-економічному розвитку міста ;

	4) залучення підприємств, установ та організацій (незалежно від форм власності) до участі в обслуговуванні населення засобами транспорту і зв’язку;

	5) розміщення замовлень на виробництво продукції, виконання робіт, надання послуг для задоволення потреб членів територіальної громади; 

	6) залучення підприємств, установ, організацій та суб’єктів підприємницької діяльності (незалежно від форм власності) до участі у розвитку потужностей будівельної індустрії і промисловості будівельних матеріалів, у створенні, розвитку та реконструкції об’єктів інженерного забезпечення і транспортного обслуговування;

	7) інших, передбачених чинним законодавством та договорами сторін, питань.


